LES SALAIRES EN 2015
Annexes

TABLEAU 1 : SALAIRES MOYEN ET MEDIAN SELON DIFFERENTES VARIABLES EN 2015

Variables Salaire moyen (F.CFP) Salaire médian (F.CFP)
Genre Femme 295 007 271047
Homme 304 375 247 000
<25 ans 197 977 180 000
25-34 ans 258 426 240 000
35-44 ans 304 624 275 000
45-54 ans 352 953 300 000
Tranche d'age 5564 ans 411 505 327 312
65 ans et plus 444 657 342 077
< 30 ans 226 913 202 800
30 & 49 ans 305 149 275 000
50 ans et plus 386 355 315058
Niveau 1 547 922 468 770
Niveau 2 399 079 349 000
Niveau 3 341795 312195
Niveau 4 297 633 271 048
;“')'r":::on Niveau 5 262 230 237 955
Sans dipléme 207 929 181 209
> Niveau 3 410 323 351 338
< Niveau 4 282 207 260 859
Sans dipléme 202 802 180 000
Province Sud 288 945 245 500
Province Nord 234 554 200 000
Lieu de fravail  Province les Loyauté 242 497 180 000
Plusieurs 251286 201775
Hors Nouvelle-Calédonie 294 360 268719
<5ans 263 125 218 441
Ancienneté 5a10ans 294 389 250 000
Plus de 10 ans 354053 307 422
Santé 393518 335519
Banque, assurances, immobilier 354 044 318 943
Support & |'entreprise 351986 306 259
Services & la personne 344 471 300 000
Spectacle 315 891 280 000
Communication, média et multimédia 307 023 289 891
Grands Installation et maintenance 277 805 259 459
domaines Industrie 265 326 257 643
Construction, BTP 233 395 200 296 -
Transport et logistique 224 955 195 900 '
Hétellerie - Restauration, Tourisme 222 141 177 474 _§
Commerce, vente et grande distribution 216 671 180 000 8
Agriculture et péche, espaces naturels 198 118 161120
1/7 Art, fagonnage d'ouvrages d'art 196 308 176 105

Observatoire de I'Emploi, des Qualifications, des Salaires et dela Formation / Institut pour le Développement des Compétences en Nouvelle-Calédonie



LES SALAIRES EN 2015

Annexes
CDI 285 393 240 000
Type de contrat CDD 240 521 234 568
Fonctionnaire 400 624 360 000
Autre (dont 84 % de gérants salariés) 454 970 380 000
1 a9 salariés 244 934 200 000
Taille 10 & 29 salariés 255283 207 438
d'entreprise 30 & 99 salariés 278 754 220 908
100 salariés et plus 344 496 307 421
Non cadre 260 848 233 278
Statut
Cadre 515315 486 000
Secteur Privé 279 256 231 605
Public/privé  pypic 383 893 335 519
Production et distribution d'électricité, de gaz 500 444 569 683
Enseignement 441 659 363 300
Activités financiéres et d'assurance 427 247 376 208
Administration publique 391078 343 700
Information et communication 363 621 331 482
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 348 750 297 465
Santé humaine et action sociale 320 682 281617
Activités extraterritoriales 314 667 349 000
Industrie manufacturiére 314194 275 000
Secteur Activités immobiliéres 309 368 259 414
d'activité* Arts, spectacles et activités récréatives 283 241 236 041
Autres activités de services 277 988 243 000
Industries extractives 263 618 210 149
Transports et entreposage 251 148 202 800
Production et distribution d'eau 250 344 214 862
Construction 239 519 203 968
Commerce ; réparation d'auto et de moto. 236 810 192 929
Hébergement et restauration 199779 163 930
Activités de services administratifs et de soutien 198 462 164 730
Agriculture, sylviculture et péche 191 209 160 000
Total 305 272 264 564

* La Nomenclature des Activités Francaises (NAF 2008) a été utilisée pour catégoriser le secteur d'activité des entreprises. L'approche par secteur d’activité se distingue de I'approche par domaine
professionnel. Un secteur regroupe les entreprises ayant la méme activité principale. )
Source : Etude Prospective 2015 - Unité : F.CFP

Octobre 2016

2/7

Observatoire de I'Emploi, des Qualifications, des Salaires et dela Formation / Institut pour le Développement des Compétences en Nouvelle-Calédonie



LES SALAIRES EN 2015
Annexes

TABLEAU 2 : TOP 10 DES METIERS LES PLUS EXERCES PAR GRANDS DOMAINES PROFESSIONNELS EN 2015

Effectif .
Grand domaine Intitulé ROME E(';?P Salaire
Nb % moyen
SUPPORT A L'ENTREPRISE M1607 | Secrétariat 770 | 17% 512 | 259 659 86%
Parmi les 41 métiers recensés,
74 % des salariés exercent un de = M1203 Compfdbilifé 511 11% 379 | 294 622 76%
10 métiers.
ces fEmeters M1302 | Direction de petite ou moyenne entreprise 501 | 11% 317 | 477 297 24%
NB : 41 intifulés méfiers repré- | j\1 409 | Opérations administratives 294 7% 202 260081 | 64%
sentent 232 appellations métiers
différentes M1603  Distribution de documents 281 6% 255 296065 | 51%
M1605 | Assistanat technique et administratif 245 | 5% 177 | 360358 54%
M1604  Assistanat de direction 213 5% 152 | 334126 86%
M1205 | Direction administrative et financiére 189 | 4% 128 | 530887 54%
M1601 | Accueil et renseignements 186 | 4% 116 | 217 085 73%
M1608 | Secrétariat comptable 147 1 3% 103 | 243 971 77%
Total 4517 3232 351986 61%
SERVICES AlA PERSONNE K2204 | Nettoyage de locaux 798 | 19% 212 | 171 429 64%
ET A LA COLLECTIVITE
Parmi les 61 métiers recensés, K2503 @ Sécurité et surveillance privées 522 12% 178 172 309 15%
68 % des salarié t un d
s 10 g MU EE 1302 | Assistance auprés d'adultes 282 7% 126 | 198474 98%
NB : 61 infitulés méiers repré-  K1404 | Nise en ceuwre et pilotage de la polifique | 5, | 70, 179 523168 | 30%
) e pouvoirs publics
sentent 268 appellations métiers
différentes K1303 | Assistance auprés d'enfants 256 | 6% 91| 166376 63%
K2104 Educotion'ei surveillqnce au sein d'établis- 201 5% 16 334 443 89%
sements d'enseignement
K2106 | Enseignement des écoles 162 | 4% 160 | 354 649 80%
K1707 | Surveillance municipale 156 | 4% 2| 250737 0%
K1207 | Intervention socioéducative 122 3% 102 | 338271 60%
K2108 | Enseignement supérieur 101 | 2% 100 | 659 661 36%
Total 4251 1993 344471 50%
CON?TRUCTION,' BTP ) F1302 Con.c?uite d'engins de terrassement et de 808 28% 205 | 214177 29,
Parmi les 37 métiers recensés, carriére
81 % des salariés exercent un de
azs 10 i, F1703 | Magonnerie 418 | 15% 371 | 197337 0%
NB : 37 intitulés méiers repré- F1704 | Fréporation du gros ceuvre efdes havaux 350 9, 266 162609 2%
: o publics
sentent 151 appellations métiers
différentes F1605 qutoge de réseaux électriques et 172 6% 63 239932 7%
télécoms
F1105  FEtudes géologiques 146 | 5% 40 | 360773 10%
F1106 | Ingénierie et études du BTP 125 4% 67 | 450276 22%
F1202 | Direction de chantier du BTP 123 | 4% 111 336881 2%
F1602  Electricité batiment 95| 3% 69 | 222 582 2%
F1201 | Conduite de travaux du BTP 78 | 3% 51| 381398 13%
F1607 | Pose de fermetures menuisées 51 2% 13 | 200 042 2%
Total 2 867 1731 233395 5%
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Nb
EQTP

Salaire
moyen

%

femmes

COMMERCE, VENTE ET D1505 | Personnel de caisse 420 | 18% 243 | 167 564 89%
GRANDE DISTRIBUTION
Parmi les 35 métiers recensés, D1507 | Mise en rayon libre-service 411 18% 349 | 168705 75%
74 % des salariés exercent un de Relati ol q
@5 10 mdas, D1402 e ohor) commerciale grands comptes et 146 6% 109 | 2309517 46%
entreprises
NB : 35 infitulés métiers repreé- D1301  Management de magasin de détail 140 | 6% 84 | 380220 47%
sentent 149 appellations métiers
différentes D1214 Vente en habillement et accessoires de la 134 6% 56 199 731 93%
personne
D1212 ;:)e;: en décoration et équipement du 108 5% 27 183 442 47%
D1101  Boucherie 95| 4% 791 200715 8%
D1401 | Assistanat commercial 95| 4% 79 | 228236 83%
D1106 | Vente en alimentation 81 | 4% 57| 183 687 88%
D1404 | Relation commerciale en vente de véhicules 61 3% 58 | 241 262 16%
Total 2273 1650 216671 66%
HOTELLERIE - RESTAURATION, Animation de loisirs auprés d'enfants ou o o
TOURISME, LOISIRS ET C1203 " jradolescents 651 36% 171195752 | 83%
ANIMATION
Parmi les 26 métiers recensés, G1602 | Personnel de cuisine 250 | 14% 148 | 187 979 71%
89 % des salariés exercent un de Personnel polyvalent
ces 10 métiers. G1603 polyv 243 | 14% 34 161025 90%
en restauration
NB : 26 intitulés méfiers repré-  G1803 | Service en restauration 109 6% 54 164911 88%
sentent 98 appellations métiers ;
différentes G1204 | Education en activités sportives 79 4% 42 | 267 243 16%
G1605 | Plonge en restauration 70 | 4% 37 164294 80%
G1402 | Management d'hétel-restaurant 57 3% 37 314638 44%
G1206 | Personnel technique des jeux 52 3% 52| 323026 46%
G1801 | Café, bar brasserie 44 2% 26 | 195 487 61%
G1202 | Animation d'activités culturelles ou ludiques 32 2% 7| 257753 50%
Total 1784 538 222 141 74%
TRANSPORT ET LOGISTIQUE Conduite de transport de marchandises o o
Parmi les 29 métiers recensés, N4101 sur longue distance 372 21% 234 | 218892 4%
79 % des salariés exercent un de
cestll0metiers! N1103 | Magasinage et préparation de commandes 250 14% 165 | 205 394 22%
NB : 29 infitulés métiers repré- | N4105 Conduite et livraison par tournées sur 216 12% 129 182020  18%
) g courte distance
sentent 126 appellations métiers
différentes N1105  Manutention manuelle de charges 151 9% 86 172017 5%
N4103 | Conduite de transport en commun sur route 113 6% 82 | 178 592 19%
N1302 | Direction de site logistique 72| 4% 59 | 285 591 21%
N1301 | Conception et organisation de la chaine logistique 61| 3% 37 305515 31%
N1303 | Intervention technique d'exploitation logistique 571 3% 34 | 254512 25%
N2102 | Pilotage et navigation technique aérienne 51 3% 11| 396239 0%
N3102  Equipage de la navigation maritime 46 | 3% 40 | 212732 4%
Total 1752 1071 224 955 15%
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Effectif . o
Grand domaine Intitulé ROME Eg?P el f 0
Nb % moyen ‘emmes
INSTALLATION ET MAINTENANCE = 1604 = Mécanique automobile et entretien de véhicules 240 14% 202 238 806 5%
Parmi les 25 métiers recensés, ) ) T
85 % des sg/ariés exercentunde | |1304 !ns’ro"o.hon et r?amter]or)ce d'équipements 237 | 14% 135 254986 59,
ez 10 mdies, industriels et d'exploitation
INED) 98 Sttt mditms coprt 11310 | Maintenance mécanique industrielle 194 11% 28 | 238 168 2%
sentent 152 appellations métiers Installation et maintenance télécoms et o o
différentes 1307 | Insta’arion & m 177 10% 169 350804  23%
1203 | Mainfenance des bétiments et des locaux 157 1 9% 711 216783 3%
Maintenance engin chantier, levage, manu- o o
I tention, machine agricole 146 | 9% 76| 225605 0%
11309  Mainfenance électrique 125 7% 14 | 236 849 1%
11306 :irlf;c:‘l(laor::gr(j'g:?intenance en froid, condi- 62 4% 26 234003 3%
1103 | Supervision d'entrefien et gestion de véhicules 59 3% 37| 404 030 2%
11102 Management et ingénierie de mainte- 50 39 19 468 712 29,
nance industrielle ° °
Total 1708 939 277 805 5%
INDUSTRIE H2907 | Conduite d'installation de production des métaux 410 | 25% 0%
Parmi les 59 métiers recensés,
A N ————— H1503 Intervention technique en laboratoire 149 9% 82 | 239813 399
ces 10’ metiers, d'analyse industrielle
NEI ol rilesmanersrapie: H2913 | Soudage manuel 101 | 6% 64| 243 516 3%
jﬁgff’em f205 appellations métiers 112609 Montage-assemblage mécanique 71 4% 38| 275000 1%
ifférentes
H1404 Intervention technique en méthodes et 50 4% 5 371306 0%
industrialisation ° °
H2102 gl‘i’m":r‘]‘:;“}r‘:'éq”ipeme”' de production 59 4% 43 200638 32%
H2502 | Management et ingénierie de production 571 3% 25 | 440 621 5%
Intervention technique en Hygiéne Sécurité o o
e Environnement industriel 48| 3% 12| 322 461 13%
H2911 | Réalisation de structures métalliques 441 3% 23 | 204 284 2%
H2206 | Réalisation de menuiserie bois et fonnellerie 41 2% 32| 244 462 7%
Total 1658 618 265326 12%
SANTE J1506 | Soins infirmiers généralistes 304 26% 263 | 378998 78%
Parmi les 29 métiers recensés,
82 % des salariés exercent un de = J1501 | Soins d'hygiéne, de confort du patient 180 15% 169 | 266 610 85%
10 métiers.
ces 1Y meters J1102 | Médecine généraliste et spécialisée 98 | 8% 58 | 1091377 43%
9 p
NB : 29 intifulés méfiers re,p‘ré- J1305 | Conduite de véhicules sanitaires 71 6% 53| 191 651 42%
sentent 66 appellations métiers
différentes J1302 | Analyses médicales 67 6% 25 | 329 021 79%
J1303 | Assistance médicotechnique 62| 5% 31| 266639 94%
J1301 | Personnel polyvalent des services hospitaliers 571 5% 53| 247 976 70%
J1504 | Soins infirmiers spécialisés en bloc opératoire 44 | 4% 42 | 347 338 91%
J1307 | Préparation en pharmacie 43 | 4% 14 | 270 325 86%
J1103 | Médecine dentaire 37| 3% 111182194 59%
Total 1176 856 393518 73%
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Effectif

Grand domaine Intitulé ROME E2$P i
Nb A moyen
BANQUE, ASSURANCES C1109 | Rédaction et gestion en assurances 200 25% 174 309 534 87%
ET IMMOBILIER
Parmi les 20 métiers recensés, C1201  Accueil et services bancaires 128 | 16% 118 | 289275 80%
88 % des salarié tun d
s 10 ;séj;gfles EXCreentén @€ | c1401 | Gestion en banque et assurance 81 10% 76| 354047 83%
o ; C1206 | Gestion de clientéle bancaire 76 9% 74| 366011 71%
NB : 20 intitulés métiers repré-
sentent 64 appellations métiers C1107 | Indemnisations en assurances 43| 5% 30 | 345695 79%
différentes
C1504 | Transaction immobiliére 39 5% 22 | 371956 59%
C1502 | Gestion locative immobiliere 39 5% 33 | 247928 69%
C1207 | Management en exploitation bancaire 38| 5% 38 | 603 965 66%
C1501 | Gérance immobiliere 36| 4% 34| 245974 36%
C1102 | Conseil clientéle en assurances 21 3% 15 329173 81%
Total 801 695 354044 74%
AGRICULTURE ET PECHE, A1203 | Entretien des espaces verts 253 | 35% 200 | 169 460 9%
ESPACES NATURELS ET ESPACES
VERTS, SOINS AUX ANIMAUX A1416 | Polyculture, élevage 144 | 20% 94 | 186 921 42%
Parmi les 22 méti 3 !
86 % clos ealorits cvorcant on de | A1407 | Elevage bovin ou équin 53 7% 38 169694 13%
ces 10 metiers. A1404 | Aquaculture 34 5% 8 182500  15%
NB : 22 intitulés métiers repré- A1414 | Horticulture et maraichage 33 5% 27 | 175433 45%
sentent 73 appellations métiers .
différentes A1409 | Elevage de lapins et volailles 26 | 4% 13 | 187980 69%
A1501 | Aide aux soins animaux 20 3% 9 219384 90%
A1415  Equipage de la péche 20 3% 9 | 136 860 0%
A1301 | Conseil et assistance technique en agriculture 18| 3% 17 | 308 000 33%
A110] Conduitfa\ d'engins d'exploitation agricole 16 2% 14| 189 474 0%
et forestiere
Total 715 504 198118 26%
COMMUNICATION, MEDIA E1106 | Journalisme et information média 75 22% 71 338072 | 51%
ET MULTIMEDIA
Parmi les 18 métiers recensés, E1103 Communication 63 19% 37| 361139 71%
94 % des salariés exercent un de ) N N
a5 10 i, E1306 | Prépresse 55 16% 47 | 275 410 55%
. ’ E1301  Conduite de machines d'impression 41 12% 35| 276 591 2%
NB : 18 intitulés métiers repré-
sentent 69 appellations métiers | E1205  Réalisation de contenus multimédias 25 7% 17| 267 044 | 40%
différentes
E1302 | Conduite de machines de fagonnage routage 171 5% 9| 225790 47%
E1108 | Traduction, interprétariat 15| 4% 5| 274195 87%
E1304  Fagonnage et routage 11 3% 11| 183 349 91%
E1104 | Conception de contenus multimédias 8 2% 5 338198 13%
E1303 | Encadrement des industries graphiques 5/ 1% 5 391363 40%
Total 335 255 307 023 50%
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Effectif

Grand domaine Intitulé ROME bl e f i
Nb 9 EQTP moyen emmes
SPECTACLE* L1509 | Régie générale 15| 34% 3| 333338 7%
Tous les salariés exercent un des 9 ) —
métiers recensés 11302 P.ro<'iuchon et gdn)lmsrrahon spectacle, 12 27% 8 377824 58%
cinéma et audiovisuel
NE - & i meiers repre- L1103 | Présentation de spectacles ou d'émissions 6 14% - - 50%
sentent 18 appellations métiers
différentes L1304 | Rédlisafion cinématographique et audiovisuelle 3 7% - - 67%
L1401 | Sportif professionnel 2| 5% 11 175760 0%
L1505 | Image cinématographique et télévisuelle 2| 5% 2 | 170000 100%
L1303 | Promotion d'artistes et de spectacles 2| 5% - - 50%
L1508 | Prise de son et sonorisation 11 2% - - 0%
L1507 | Montage et post-production 11 2% 1| 200 000 100%
Total 44 15 315891 39%
ART ET FACONNAGE Réalisation de vétements sur mesure ou en o o
D'OUVRAGES D'ART* BIBO3  eiite série 5| 30% 4| 189383 ) 80%
Tous les salariés exercent un des 5 ) . . . . .
s feaanes B1301 | Décoration d'espaces de vente et d'exposition 2| 20% 2 176105 100%
NER Lt 02N Ro!isction d'articles en cuir of matériaux 1 10% 1152912 100%
. r souples (hors vétement)
sentent 5 appellations métiers
différentes B1805  Stylisme 1 10% 1345000 | 100%
B1604 | Réparation - montage en systémes horlogers 11 10% 11159120 0%
Total 10 9 196308 80%

*Mise en garde : en raison du faible volume de salariés, les grands domaines « Spectacle » et « Art et fagonnages d’ouvrages d’art » ne sont présentés qu'a ftitre indicatif.
Source : Etude Prospective 2015 - Unités : Nombre, % et F.CFP
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